
 
Извлечение из Закона Брянской области от 16.11.2007 N 156-З (ред. от 01.08.2014) "О 
муниципальной службе в Брянской области" (принят Брянской областной Думой 24.10.2007) 
{КонсультантПлюс} 
 

Статья 9-1. Порядок применения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, 
требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

 
(введена Законом Брянской области от 01.08.2014 N 55-З) 
 
1. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 

года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", применяются в порядке, 
установленном статьей 27.1 данного федерального закона, не позднее одного месяца со дня 
поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного 
правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, 
пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а 
также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов. При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня 
поступления информации о совершении коррупционного правонарушения. 

2. Копия правового акта о применении к муниципальному служащему взыскания с 
указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых 
им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с 
указанием мотивов вручается муниципальному служащему под расписку в течение пяти дней со 
дня издания соответствующего акта. 

3. Муниципальный служащий вправе обжаловать правовой акт о применении взыскания в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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