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Отчет  

о работе администрации района  

по социально-экономическому развитию 

района за 2013 год. 

 
Основной целью деятельности администрации Клетнянского района 

является осуществление муниципального управления, в том числе 

организационно-распорядительная деятельность на территории района с 

целью решения вопросов местного значения. Итоги социально-

экономического развития района в 2013году с одной стороны не могут не 

радовать, а с другой, настойчиво взывают к использованию имеющихся 

резервов. 

В соответствии со статьей 15 федерального закона от 6 октября 2003 

года №131ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

в Российской Федерации» первостепенным вопросом местного значения 

муниципального района является формирование, утверждение, исполнение 

бюджета муниципального района, контроль за его исполнением.  

Бюджет района - самый важный показатель уровня жизни нашего 

населения, уровня обеспеченности  населения услугами социальной сферы. 

Одним из источников доходов местного бюджета - являются налоги, которые 

поступают в сроки и в суммах определенные законодательством. 

С целью активизации налогоплательщиков и побуждению их к 

своевременной и наиболее полной уплате налогов, в целях сокращения 

недоимки по налогам и увеличения собираемости, а также мобилизации 

дополнительных доходов администрацией района проводится ежедневная, 

постоянная, целенаправленная работа. 

В январе отчетного года был разработан и утвержден постановлением 

администрации района план мероприятий на 2013 год по повышению 

поступлений налоговых и неналоговых доходов, а так же сокращению 

недоимки по платежам в бюджет Клетнянского района.  

Финансовым управлением администрации района ежемесячно 

проводился мониторинг уплаты налога на доходы физических лиц 

предприятиями, учреждениями, организациями. Работодатели, 

допустившие выплату заработной платы ниже среднеотраслевого уровня, а 

также имеющие задолженность по налогу на доходы физических лиц 

заслушивались на комиссиях по ликвидации задолженности по заработной 

плате, по изучению состояния налоговой базы предприятий, организаций 

Клетнянского района, собираемости платежей, сокращению недоимки и 
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мобилизации платежей во все уровни бюджета. Всего в 2013 году 

проведено 9 заседаний комиссии, заслушаны руководители 17 

предприятий, 12 индивидуальных предпринимателей. В результате 

проведенной работы за год в бюджет района поступило платежей в сумме 

2,7 млн. рублей. В 2013 году заключено 8 Соглашений администрации 

района с работодателями «О сотрудничестве в области повышения оплаты 

труда работникам предприятий, своевременности уплаты налога на доходы 

физических лиц и других платежей в бюджетную систему Клетнянского 

района». Данное Соглашение направлено на рост размера заработной 

платы, доведения ее до уровня средне областного, недопущения 

задолженности по выплате заработной платы и налога на доходы 

физических лиц. 

Совокупность действий законопослушных налогоплательщиков по 

своевременной уплате налогов и мероприятий органов власти позволили 

добиться положительных результатов по формированию доходов районного 

бюджета. 

Общий объем доходов районного бюджета в 2013 году составил 280,7 

млн. рублей, или 101,8 процента к уточненному плану и 119,9 процента к 

уровню прошлого года. План по собственным доходам районного бюджета 

исполнен в объеме 60 млн. рублей, больше уровня соответствующего 

периода прошлого года на 8,7 млн.руб. или на 110,5 процента. В 2013 году 

налоговые и неналоговые доходы районного бюджета занимали 21,4 

процента в общем объеме доходной части бюджета, безвозмездные 

поступления – 78,6 процента. За последние пять лет доля собственных 

доходов увеличилась с 16,6 процентов (2009 год) до 21,4 процентов (2013 

год), прирост объема собственных доходов в ценах соответствующих лет 

составил 28,6 млн. руб., почти в 2 раза. 

Кассовое исполнение расходов бюджета муниципального образования 

«Клетнянский муниципальный район» за 2013 год составило 274,7 млн. 

рублей, или 99,6 процента к уточненному плану. В сравнении с предыдущим 

отчетным периодом расходы районного бюджета увеличены на 20,2 процента, в 

абсолютном выражении на 46,3 млн. рублей. 

В целом расходы бюджета носят социальную направленность. 

Приоритетным направлением в расходовании бюджетных средств является 

финансирование отраслей социально-культурной сферы: образование, 

культура, спорт, и социальная политика. Удельный вес расходов социально-

культурного блока в 2013 году составил самый высокий уровень 79,7 процентов 

от общего объема расходов бюджета. 
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В 2013 году Муниципальный район участвовал в реализации 3 

федеральных целевых программах с финансированием на общую сумму 43,6 

млн. руб., в 5 областных целевых программах с финансированием на общую 

сумму 21,5 млн. руб., по муниципальной  программе «Реализация 

полномочий Клетнянского муниципального района на 2013-2015 годы» 

выполнены 13 программных мероприятия за счет средств местного бюджета 

на общую сумму 7,9 млн. руб. 

В 2013 году разработаны и утверждены постановлениями 

администрации района две новые программы: 

1. «Стимулирование развития жилищного строительства на 

территории Клетнянского района Брянской области в 2013-2015 

годах» муниципальной Программы «Реализация полномочий 

Клетнянского муниципального района на 2013-2015 годы». 

2. «Устойчивое развитие сельских территорий Клетнянского 

района» на 2014-2017 годы и на период до 2020 года. 

В отчетном году администрацией района по исполнению полномочий 

утверждено 1007 постановлений, меньше уровня 2012 года на 52, принято 

496 распоряжений, больше уровня 2012 год на 29; получено из областной 

администрации и структурных подразделений на исполнение 

4569документов в форме постановлений, распоряжений, запросов, больше 

уровня 2012 года на759,подготовлено 2640 отчетов и информаций, больше 

уровня 2012  года на162. В отчетном году проведено 8 заседаний коллегий 

при главе администрации района по приоритетным и проблемным вопросам 

социально-экономического развития района. От граждан поступило 142 

письменных заявлений, больше уровня 2012 года на 7, на личный прием к 

главе администрации района обратилось 180 гражданина, меньше уровня 

2012 года на 103.  

Промышленное производство 

В отчетном году на территории Клетнянского района осуществляли 

экономическую деятельность 164 хозяйствующих субъектов в форме 

образования юридических лиц, из них 77 коммерческих предприятий, 

организаций, 87 некоммерческих. Во всех отраслях экономики района 

осуществляли экономическую деятельность 335 индивидуальных 

предпринимателей. 

За январь-декабрь 2013 года оборот крупных и средних организаций 

составил 444,3млн.руб., темп роста к аналогичному периоду прошлого года 

100,1%, объем отгруженных товаров собственного производства крупных и 

средних предприятий района составил 239,1 млн.руб., меньше на 8,2% к 

аналогичному периоду прошлого года. По виду экономической деятельности 
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«лесное хозяйство» отгружено продукции в сумме 76,7 млн.руб., темп роста 

105,4%. Предприятиями лесного хозяйства заготовлено древесины в объеме 

103,7тыс.куб.м., меньше уровня 2012 года на 9,6%. В целях 

лесовосстановления арендаторами района произведены посадки саженцев на 

площади 278 га, больше уровня 2012 года на 52га. 

Основными лесозаготовительными предприятиями района являются 

ООО «Клетня-лес» и ООО «Клетнянский лес». 

ООО «Клетнянский лес»- одно из ведущих предприятий 

Клетнянского района, занимающихся заготовкой, переработкой, 

транспортировкой и реализацией древесины. 

За 2013 год предприятие заготовило 30 тыс.куб.м., больше уровня 2012 

года на 7 %, объем отгруженных товаров собственного производства 

составил 41,5 млн.руб., темп роста 103% к уровню 2012 года. 

Среднесписочная численность 48 человек, среднемесячная зарплата одного 

работника за 2013 год составила 17491 руб., увеличилась на 23% к уровню 

2012 года. Уровень среднемесячной зарплаты выше среднерайонного 

показателя (15254 руб.).  

Предприятие ежегодно инвестирует собственные средства в 

обновление основных фондов, за 2013 год направлено средств в основной 

капитал в сумме 5,5 млн. руб. на новые транспортные средства и 

технологическое оборудование. За отчетный год уплачено налогов в сумме 

более 9 млн.руб., больше на 5% уровня 2012 года.  

Основной проблемой деятельности предприятия является окончание 

договора на аренду леса в ноябре 2014 года, являясь долголетним 

арендатором не имеет преимуществ по продлению аренды на лес и право на 

аренду необходимо получить через разбирательство в арбитражном суде. 

В ООО «Клетня-лес» в 2013 году произошли структурные изменения - 

разделение общего производства на несколько подразделений - заготовку и 

вывозку древесины осуществляют по договорам два хозяйствующих 

субъекта в форме индивидуальных предпринимателей. Объем отгруженной 

продукции за 2013 год составил 30,7 млн.руб., меньше предыдущего года на 

24%. Финансовый результат за отчетный год по предварительным данным 

сложился в виде убытка в сумме более 5 млн.руб. Размер среднемесячной 

зарплаты составил 10205 руб., снижен к уровню предыдущего года на 1600 

руб.(на 14%), среднесписочная численность сократилась почти втрое. На 

2014 год предприятие объемами производства обеспечено своим 

учредителем ОАО «Дятьково - ДОЗ». 

ГУДП «Мирный» - деревообрабатывающее предприятие, 

расположенное в п. Мирный, имеет небольшие, но стабильные результаты 
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экономической деятельности: за 2013 год отгружено продукции собственного 

производства в объеме 6,2 млн. руб., темп роста 129%, наряду с 

производством предприятие занимается розничной торговлей, за отчетный 

год товарооборот составил 9,1млн.руб., темп роста 106%, имеет 

незначительный показатель прибыли. Среднесписочная численность 

работников 43 человека, проблемой является низкий размер заработной 

платы - 7100 рублей, ниже в 2 раза среднерайонного показателя. 

Филиал «Клетнянский» ГУП «Брянский лесхоз» заготовил 3,8 

тыс.куб.м. леса, отгрузил продукции собственного производства в объеме 3,4 

млн.руб. На предприятии работают 22 человека со среднемесячной зарплатой 

7420 рублей, которая ниже в 2 раза среднерайонного показателя. С 1 января 

2014 года предприятие работает в новой организационно-правовой форме – 

ООО «Клетнянский лесхоз». 

ОАО «Клетня-мебель» - исторически градообразующее предприятие, 

осуществляющее глубокую переработку древесины. В период 

экономического кризиса из статуса крупного предприятия перешло в малое 

предприятие. За 2013 год объем производства продукции составил 6,6 млн. 

руб., меньше уровня 2012 года на 33%. Среднесписочная численность 24 

человека, среднемесячная зарплата составила 5424 руб. Экономический 

результат работы предприятия из года в год убытки, наличие кредиторской 

задолженности. Проблемы заключаются в неконкурентоспособности 

выпускаемой продукции, наличие пустующих производственных фондов, 

требующих  содержания. 

Глубокую переработку древесины осуществляют индивидуальные 

предприниматели: ИП Турков А.Ф. – производство мебели для детских 

садов, Орлов А.Н. - производство корпусной мебели, Павлюк М.В. - 

производство плетеной мебели, ИП Фащилин В.А. - производство древесных 

пеллетов. 

По виду экономической деятельности «обрабатывающие 

производства» предприятиями отгружено продукции в сумме 50,4 млн.руб., 

темп роста 101,1% к уровню 2012 года. Из обрабатывающих предприятий 

пищевой промышленности лидером является ОАО «Клетнянский 

хлебозавод» – одно из важнейших предприятий района: оно выпускает хлеб 

и хлебобулочные изделия. Ежедневно специалистами предприятия 

производится 40 видов продукции. Каждое утро завод поставляет в торговую 

сеть нашего и соседних  районов свои изделия. Ассортимент разнообразен: 

кроме разных сортов хлеба, еще булочки, батоны, плетенки, рожки, рулеты, 

кексы. Ежегодно на предприятии внедряются в производство несколько 

новых видов хлебобулочных изделий. За 2013 год предприятием произведено 
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1123 тонн хлебобулочных изделий, меньше уровня 2012 года на 107 тонн, 

178,6 тыс. литров безалкогольных напитков, меньше уровня 2012 года на 45,2 

тыс. литров, сельди соленой 2,3 тонн, меньше на 1 тонну. В стоимостном 

выражении объем производства собственной продукции составил 36,4 млн. 

руб., темп роста 105% к уровню 2012 года. Наряду с производством 

продукции, предприятие осуществляет розничную торговлю, объем 

товарооборота составил 12,3 млн. руб., темп роста 102,7%. Ежегодно 

предприятие получает положительный результат в виде прибыли. 

Среднесписочная численность работников за 2013 год составила 93 человека, 

меньше уровня 2012 года на 7 человек. Снижение объемов производства не 

позволяет выплачивать работникам высокую зарплату, среднемесячная 

зарплата 9872 рублей, увеличилась за 2013 год на 311 руб. (на 3,5%). 

Проблемами предприятия являются ограниченность расширения рынков 

сбыта продукции вследствие изношенности транспортных средств, 

недостаточность оборотных средств для приобретения нового транспорта, 

повышение конкурентоспособности производимых хлебобулочных изделий.  

К предприятиям обрабатывающих производств относится и Филиал 

ООО Производственная фирма «Кимрский завод теплового 

оборудования», который выпускает по заказам головного предприятия 

кронштейны для отопительных радиаторов отечественного и импортного 

производства, прокладки паронитовые в ассортименте. За 2013 год 

произведено 1,1 млн. кронштейнов и 3,8 млн. паронитовых прокладок. 

Стоимостной объем выпущенной продукции составил 26,8 млн.руб., меньше 

уровня 2012 года на 15%. Среднесписочная численность работников 54 

человека, среднемесячная зарплата одного работника 16325 рублей, за год 

увеличилась на 1398 руб. (на 9,4%). За 2013 год прирост уплаченного налога 

на доходы физических лиц составил 4%. 

ООО «Клетнянский сырзавод» на территории Клетнянской 

производственной базы прекратил деятельность с апреля 2013 года. 

Выпущено продукции сыра твердого 68,6 тонн, отгружено продукции 

собственного и несобственного производства (масло сливочное производят 

во Мглине) на сумму 23,2 млн.руб., меньше уровня 2012 года на 41%. 

17 февраля 2014 года  подписано соглашение с белорусами, в котором 

закреплены намерения о сотрудничестве между Клетнянским молочным 

комбинатом и холдингом «Бабушкина крынка». В будущем, возможно, они 

создадут совместное предприятие по переработке молока. 

 

По отрасли «Транспорт и связь» предприятиями выполнено услуг и 

работ в объеме 9,7 млн.руб., темп роста к 2012 году 105,2%. Из общего 
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объема 99% принадлежит ОАО «Клетнянское АТП». В условиях высокой 

конкуренции на междугородных рейсах и неполного дотирования расходов 

из областного бюджета пригородных рейсов итоги работы предприятия за 

2013 год имеют следующие показатели: выполнено рейсов 7729, больше 

уровня 2012 года на 169,перевезено пассажиров 133 тыс. человек, меньше на 

50,2 тыс.человек, получено доходов в сумме 10,3 млн.руб., больше на 10%. 

Непогашенный убыток по дотируемым рейсам составил 1,1 млн.руб. 

Итоговый финансовый результат убыток в сумме 105 тыс.руб. 

Сельское хозяйство 

В состав агропромышленного комплекса Клетнянского района на 

1 января 2014 года входят 15 сельскохозяйственных предприятий, из 

них 5 предприятий в форме сельскохозяйственных производственных 

кооперативов, 5 предприятий в форме общества с ограниченной 

ответственностью, 1 муниципальное унитарное предприятие, 4 

фермерских хозяйства. Производство продукции растениеводства и 

животноводства осуществляют также 2843 личных подсобных 

хозяйства. 

Объем производства сельскохозяйственной продукции является 

одним из основных показателей, характеризующих деятельность 

сельскохозяйственных товаропроизводителей. 

Во всех категориях хозяйств весной 2013 года было посеяно 3558 

гектар сельскохозяйственных культур: в том числе 3374 гектара в СПК, 

ООО и муниципальным предприятием и 184 гектара в фермерских 

хозяйствах. 

Общая посевная площадь составляла 11289 га (+981 га), в том 

числе зерновые и зернобобовые культуры 2281 гектар. Картофеля 595 га 

и кормовые культуры – 8408 га. 

Всеми категориями хозяйств в текущем году произведено 1954 

тонны зерна, в том числе коллективными сельхозпредприятиями 

собрано 1400 тонн и фермерскими хозяйствами – 293 тонны. К уровню 

прошлого года производство зерна в районе уменьшено на 17%. 

Уменьшение производства зерна в районе связано с аномальными 

агрометеорологическими условиями в период роста и развития 

растений. 
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Наибольшее количество зерна произведено в СПК «Родина» - 600 

тонн, СХ МУП «Клетня-МТС» - 210 тонн, в ООО «Лутна» и СПК 

«Синицкое» , где произведено 190 и 140 тонн зерна соответственно. 

Среднерайонная урожайность зерновых культур с убранной 

площади по району – 11,0 цн/га. Выше среднерайонного показателя 

урожайность с уборочной площади получена в СПК «Родина» - 12,0 

цн/га. 

Под урожай 2014 года во всех категориях хозяйств посеяно 1175 

гектар озимых зерновых культур, в том числе в коллективных 

сельскохозяйственных предприятиях посеяно 1100 гектар (100% к 

плановому заданию). 

По состоянию на 1 января 2014 года поголовье крупного рогатого 

скота в районе составило 6118 голов (+3652 головы): в ООО «БМК» - 

3823 головы), в СПК – 1550 голов (-167 голов), в ЛПХ – 731 голова (-8 

голов), в КФХ – 14 голов (+4 головы). Поголовье дойного стада в 

районе за 2013 год насчитывало 1411 голов (-168 голов), в СПК – 802 

головы (-103 головы), в ЛПХ – 604 головы (-65 голов), в КФХ – 5 голов 

на уровне 2012 года. Уменьшение поголовья КРС и фуражных коров в 

СПК произошло вследствие ликвидации стада в СПК «Неделька». 

Валовое производство молока за 2013 год по хозяйствам всех форм 

собственности составило 5140 тонн (-890 тн к 2012 году), в СПК  - 1569 тонн 

(-198 тонн к 2012 году), в ЛПХ – 3546 тн (-696 тн), в Ф/Х – 25 тн (+4 тн). 

Удой на 1 фуражную корову по СПК составил 1829 кг (-132 кг). Наибольшие 

удои получили  в СПК «Родина» 2235 кг, в СПК «Осиновка» 2190 кг, в ООО 

«Прогресс» 1959 кг.  

Сельхозпредприятия района реализуют молоко на ООО 

«КомпанияРосМилк», ООО «Колос», Брянский молочный комбинат по цене 

14,50-17,00 руб. за 1 литр. 

Производство мяса в 2013 году  по сравнению с аналогичным периодом 

2012 года по району уменьшилось на 3 тонны и составило 1021 тонну, в СПК 

62 тонны (-7 тн), в ЛПХ – 952 тн (+35 тн), в Ф/Х – 7 тонн (-31 тн).  

В 2013 году в СПК получено 829 голов телят, выход телят составил 

91%. 

Кормообеспеченность в зимовку 2013-2014 годов составила 20,4 цн 

кормовых единиц на 1 условную голову. 

Успешно реализуется в районе инвестиционный проект ООО «Брянск-

Агро» по производству, переработке и хранению картофеля. 
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ООО «Брянск-Агро» создано в 2008 году. В течение 2008–2010 годов 

производилась покупка и оформление земель сельскохозяйственного 

назначения. По данным на 1 января 2014 года предприятие оформило 

в собственность и долгосрочную аренду 5433 га сельскохозяйственных 

угодий, в том числе в Клетнянском районе 3863 га, из них пашни 3735 га, 

в Дубровском районе 1570 га пашни. Для возделывания картофеля 

предприятием был приобретен необходимый набор техники и оборудования. 

Выращивать картофель в ООО «Брянск-Агро» начали в 2010 году. 

Используется интенсивная технология с применением минеральных 

удобрений и средств защиты растений. Средняя урожайность картофеля 

за четыре года возделывания составила 289 цн/га. В 2010 году было 

посажено картофеля 300 га, в 2013 году площади под него увеличили до 590 

га. В 2014 году планируется посадить уже 700 га картофеля, в том числе 630 

га в Клетнянском районе и 70 га — в Дубровском. В  2015 году компания 

намерена увеличить площади под картофель до 1000 га. В 2013 году валовой 

сбор картофеля составил 9675 т, урожайность 274,8 ц/га. Продукция 

поставляется в разные регионы России, в том числе в столицу. 

На упаковке — надпись: «Из Клетни с любовью!» В 2012 году ООО «Брянск-

Агро» построено новое картофелехранилище на 6000 тонн. В нём 

установлена линия по сухой чистке и фасовке картофеля. В 2013 году 

проведена реконструкция цеха на территории бывшего завода «Надва» под 

картофелехранилище на 3700 тонн. В 2014 году планируется 

реконструировать ещё одно помещение под такой же объём хранения, 

а также оборудовать офисные помещения. В 2013 году на предприятии 

работало 46 основных работников, более 100 человек работали на сезонных 

работах. Среднемесячная заработная плата составила 35000 рублей. С 2012 

года предприятия является основным налогоплательщиком в районный 

бюджет. 

Компанией АПХ Мираторг в 2013 году начата реализация проекта 

по выращиванию крупного рогатого скота мясного направления. Общая 

площадь посевов ООО «Брянская мясная компания» АПХ Мираторг 

составила в 2013 году 4339 га. На ферме Акуличи  содержит в производстве 

3823 голов КРС мясных пород. В отчетном году открыто 21 рабочее место. 

Налог на доходы работников поступает в районный бюджет и бюджет 

Акуличского поселения. 

В течение 3-х последних лет в СПК «Родина» проведена 

реконструкция Мужиновской МТФ с установкой молокопровода, 
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охладителя молока и уровневого водопоения, приобретен в лизинг 

зерноуборочный комбайн КЗС-812 Полесье. 

В 2013 году в СХ МУП «Клетня-МТС» за средства районного 

бюджета приобретен пресс-подборщик ПРФ-145, в СПК «Синицкое» 

приобретен б/у трактор МТЗ-82. 

Государственная поддержка сельскохозяйственных 

товаропроизводителей за 2013 год выражается в предоставлении 

финансовой помощи из бюджетов всех уровней в сумме 29,6 млн.руб. , 

больше уровня 2012 года в 6 раз. В том числе из федерального бюджета 

за 2013 год поступило 4,7 млн. руб., больше уровня 2012 года  в 2 раза, 

из них по ОЦП «Социальное развитие села на 2003-2014 г.г.»  202 тыс. 

руб., ВЦП «Поддержка начинающих фермеров в Брянской области» 

2012-2014 г.г. – 299 тыс. руб., из областного бюджета – 23,2 млн. руб., 

больше уровня 2012 года в 27 раз, из них по ОЦП «Социальное развитие 

села на 2003-2014 г.г.» 172 тыс. руб., ВЦП «Поддержка начинающих 

фермеров в Брянской области» 2012-2014 г.г. – 275 тыс. руб., из 

местного бюджета – 1,4 тыс. руб. по программам развития отрасли 

животноводства и кадровое обеспечение. 

На развитие сельского хозяйства отрицательно влияет нехватка 

квалифицированных кадров. Численность сельского населения 

Муниципального района составляет 6530  человек (33,8% от общей 

численности населения), в том числе трудоспособного населения 3880 

человек. 

Структура занятости трудоспособного сельского населения 

характеризуется следующими показателями: всего занято работой 1712 

человек (44,1% от общего количества трудоспособного населения), в т.ч. 

 сельскохозяйственное производство - 165 человек (4,2 %); 

 организации бюджетной сферы – 321 человек (8,3  %); 

 организации несельскохозяйственной сферы - 696 человек ( 17,9%); 

 личное подсобное хозяйство - 530 человек (13,7 %); 

 работает за пределами сельской территории Муниципального района - 745 

человек (19,2%); 

 не обеспечено работой – 1423 человек (36,6 %). 

Дефицит кадров в сфере АПК Муниципального района составляет 80 

человек. За 2013 год среднегодовая численность работающих в 

сельскохозяйственных предприятиях составила 165 человек. Одной из 

причин непопулярности сельскохозяйственного труда  является низкая 
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заработная плата – средняя зарплата за 2013 год составила 8502 рублей, 

больше уровня 2012 года на 645 руб., но меньше среднерайонного 

показателя вдвое. Первостепенной задачей органов власти является 

формирование положительной мотивации работы на селе.  

Постановлением администрации Клетнянского района от 

27.09.2013г.№658  утверждена муниципальная целевая программа 

«Устойчивое развитие сельских территорий» на 2014-2017 годы и на период 

до 2020 года. Основными целями программы являются: 

 улучшение условий жизнедеятельности на сельских территориях 

Клетнянского района; 

 улучшение инвестиционного климата в сфере АПК на сельских 

территориях Клетнянского района за счет реализации 

инфраструктурных мероприятий в рамках Программы;  

 содействие созданию высокотехнологичных рабочих мест на сельских 

территориях Клетнянского района; 

 активизация участия граждан, проживающих на сельских территориях 

Клетнянского района, в решении вопросов местного значения. 

Основными задачами Программы являются: 

 удовлетворение потребностей в благоустроенном жилье населения, 

проживающего на сельских территориях Клетнянского  района, в том 

числе молодых семей и молодых специалистов;  

 повышение уровня комплексного обустройства объектами социальной 

и инженерной инфраструктуры сельских территорий  Клетнянского 

района;  

 реализация общественно значимых проектов в интересах сельских 

жителей Клетнянского района с помощью грантовой поддержки 

развития предпринимательской деятельности;  

 проведение мероприятий по поощрению и популяризации достижений 

в сельском развитии Клетнянского района.  

Программой определены основные целевые индикаторы  

а) ввод (приобретение) 1350 кв. м жилья для сельских граждан, 

проживающих в Клетнянском районе, в том числе 1350 кв.м для молодых 

семей и молодых специалистов; сокращение числа сельских семей 

Клетнянского района, нуждающихся в улучшении жилищных условий – на 

100 %, в том числе молодых семей и молодых специалистов – на 100 %; 

б) ввод в действие объектов социальной сферы:  

 1 фельдшерско-акушерского пункта; 

 увеличение численности сельского населения Клетнянского 
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 района, обеспеченного ФАПами или офисами врача общей прак-тики 

на 38 человек (или сокращение числа ФАПов или офисов врача общей 

практики, находящихся на сельских территориях Клетнянского района 

в аварийном состоянии, на 5%); 

 1плоскостное спортивное сооружение  общей площадью  150 кв.м; 

 увеличение численности сельского населения Клетнянского  района, 

обеспеченного плоскостными спортивными сооружениями на 70 

человек. 

в) ввод в действие объектов инженерной инфраструктуры: 

 23,45 км распределительных газовых сетей; 

 увеличение уровня газификации жилых домов (квартир) сетевым газом 

с 58% до 100 %; 

 38,8 км локальных  водопроводов;  

 увеличение уровня обеспеченности населения питьевой водой с 52% до 

100 %; 

г) реализация 7 проектов местных инициатив сельских граждан, 

проживающих в Клетнянском районе, получивших грантовую поддержку;  

д) проведение муниципальных мероприятий по популяризации достижений в 

сельском развитии Клетнянского района; 

е) создание 87 рабочих мест, созданных на сельских территориях 

Клетнянского  района в результате реализации Программы. 

Общий объем финансирования Программы составляет 146,7 млн. 

рублей, в том числе: 

 средства федерального бюджета – 5,6 млн.рублей; 

 средства бюджета Брянской области – 100,2 млн. рублей; 

 средства бюджета Клетнянского района – 15,5 млн. рублей; 

 средства бюджетов сельских поселений Клетнянского района – 3,2млн. 

рублей; 

 средства внебюджетных источников – 22,2млн. рублей. 

 

Инвестиции  

 

За 2013 год в социально - инженерную инфраструктуру и объекты 

экономики Клетнянского района направлено инвестиций в объеме 76,6 млн. 

руб., темп роста к уровню 2012 года в сопоставимых ценах составил 113,6%. 

В расчете на душу населения объем инвестиций сложился в размере 3969 

рублей, темп роста 126%. Из общего объема инвестиций поступили  

бюджетные инвестиции в сумме 70,9 млн. руб.(95,6%) , в т.ч. из 
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федерального бюджета-46,9 млн. руб., из областного  бюджета -20,9млн.руб., 

из местных бюджетов - 3,1млн.руб., средства крупных и средних 

организаций-5 млн.руб. Преобладающая доля инвестиций 63,4 

млн.руб.(82,8%)  направлены на строительство социальных объектов. По 

строительству нового детского сада на 155 детей освоено средств в сумме 

55,6 млн.руб., всего с начала строительства освоено 72,4 млн.руб.(81,7% от 

полного объема строительства), планируется ввести в действие в 2014 году. 

По строительству пристройки к МОУ СОШ №2 на 500 учеников в отчетном 

году освоено 2 млн.руб., всего с начала строительства освоено 30,9 млн.руб. 

(31,5% от полного объема строительства).  

Учитывая пожелания населения поселка Клетня, за счет средств 

районного бюджета в сумме 1,3 млн. руб. администрацией района в 2013 

году выкуплены здания Парка культуры и отдыха для последующей 

организации в нем центра отдыха и проведения районных праздничных и 

спортивных мероприятий. В конце лета в Парке проведена санитарная 

вырубка старых деревьев, установлена детская площадка. В 2014 году 

планируется строительство второй детской площадки, благоустройство 

территории парка. 

В отчетном периоде газифицированы части улиц Мира, Маяковского, 

Юбилейная , завершены работы по газификации д. Павлинки. Всего за 2013 

год построено 2,1 км газопроводов (в 2012 году-13,5 км). Уровень 

газификации по району с учетом сжиженного газа 72,9%, уровень 

газификации природным газом 60,2%, в т.ч. по п. Клетня-74,42%, по селу-

37,06%. За предыдущие года в Клетнянском районе газифицированы 23 

населенных пункта и п. Клетня (подведено высокое давление). В настоящее 

время готовятся для проектирования по новому строительству и 

продолжению газификации еще 9 населенных пунктов – н.п. Алень, 

Неделька, Новотроицкое, Николаевка, Стр. Слобода, Акуличи 1, Мичурино, 

Соловьяновка, Ст. Мармазовка. На цели проектирования и газификации 

администрация района предусматривает затратить  2,0 млн. руб. из местного 

бюджета. Продолжается газификация н.п. Клетня до завершения полной 

газификации поселка необходимо около 3 млн. руб.  

Осуществляется проектирование и перевод сельских ДК на газовое 

отопление. В настоящее время подготовлен проект газификации ДК Болотня 

за счет средств Мирнинского сельского поселения. 

Много работ и капитальных вложений требуется на обустройство 

зданий фельшерско-акушерских пунктов района: 

В Акуличском сельском поселении требуется газификация ФАПа в н.п. 

Строительная Слобода. 
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В Мирнинском сельском поселении требуется капитальный ремонт 

ФАПа в н.п.Ширковка. 

В Лутенском сельском поселении ФАП в н.п.Прыща находится в 

ветхом состоянии, требуется строительство нового здания ФАПа, в 

н.п.Старая Алексеевка требуется капремонт ФАПа, в н.п. Старая Мармазовка 

требуется газификация ФАПа.  

В Надвинском сельском поселении требуется газификация ФАПа в н.п. 

Новая Осиновка. 

Проекты на строительство ФАПа в н.п. Прыща, на газификацию ФАПа 

в н.п.Строительная Слобода , в н.п.Старая Мармазовка, в н.п.Новая Осиновка  

изготовлены в 2013 году за счет средств ГБУЗ «Клетнянская ЦРБ». 

По реконструкции водоснабжения в отчетном периоде освоено 160,6 

тыс.руб. в Ширковке и 136 тыс.руб. в д.Алексеевка. До завершения работ 

необходимо по н.п. Ширковка – 2, 913 млн. руб. н.п. Лутна – 8,593 млн. руб. 

н.п. Алексеевка – 9,342 млн. руб. 

В 2013 году проведены в п. Клетня по капитальному ремонту 

теплотрассы  и капитальному ремонту поселковой бани, по ул.Декабристов 

за счет средств поселения построена канализация. 

На 2014 год Клетнянским городским поселением планируется  

строительство новых и реконструкцию существующих водопроводных и 

канализационных сетей на общую сумму 1,235 млн. руб. 

На территории района в отчетном периоде высокими темпами 

продолжалось индивидуальное жилищное строительство. За январь-декабрь 

2013 года введено в действие 72 жилых дома, больше в 3,6 раз к 

аналогичному периоду прошлого года. Общая площадь введенных домов 

составила 4,9 тыс. кв. м., больше аналогичному периоду прошлого года в 2,5 

раз. Однако после введения в эксплуатацию в 2012 году восьмиквартирного 

жилого дома по программе переселения из ветхого и аварийного жилья, 

многоквартирные дома не строятся на территории муниципального района. 

Рассматривается возможность проектирования и строительства пристройки 

(подъезда) к существующему многоквартирному жилому дому на 6 квартир и 

строительство жилого дома на 24 квартиры для переселения жителей из 

ветхого и аварийного жилья. 

По отрасли «строительство» в отчетном периоде положительных 

динамичных показателей по итогам 2013 года добился филиал Клетнянский 

ДРСУч ОАО «Брянскавтодор», которым освоено капитальных вложений в 

сумме 108,3 млн.руб., темп роста к аналогичному уровню прошлого года 

составил 108%, выполнено строительно-монтажных работ в сумме 98,4 млн. 

руб, темп роста 123,1%, выпущено асфальтобетона в объеме 18,7 тыс.тонн, 
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больше на 8%. Предприятием построено и отремонтировано 64,2 тыс. 

квадратных метров покрытия дорог, в том числе в Клетнянском районе -11,4 

тыс.кв.м., выполнены работы по содержанию автодорог в объеме 23,3 

тыс.кв.м. На территории района за счет средств областного бюджета и 

бюджетов поселений проведен ремонт и содержание автомобильных дорог 

общего пользования протяженностью 28,7 тыс.кв.м., объем финансирования 

всего 4,7 млн.руб., в т.ч. областной бюджет 4,4 млн. руб., бюджеты 

поселений-233 тыс. руб.  

Положительным примером организации работы по обустройству 

поселения является Мирнинское сельское поселение. В отчетном периоде 

Мирнинское сельское поселение реализовало план мероприятий по 

региональной программе развития приграничных территорий, всего объем 

финансирования мероприятий 6,1 млн.руб. По состоянию на 1 января 2014 

года план мероприятий выполнен и финансирование освоено в полном 

объеме. Обустроены следующие социальные объекты: 

 в центре  поселка Мирный  и д.Харитоновка детские площадки, 

сквер п. Мирный, 

 ремонт учреждений культуры - Сельские Дома культуры в 

п.Мирный и д. Харитоновка. Для этих клубов были приобретены 

кресла в количестве 130 шт., одежда сцены, шторы, бильярдные и 

теннисные столы, оборудование для тренажерного зала в п. 

Мирный.  

 благоустройство центров населенных пунктов. В центре 

д.Семиричи обустроена изгородь. В д.Болотня установлена 

беседка и скамейки в сквере.  

 капитальный ремонт и благоустройство объектов инженерной 

инфраструктуры. Заменена полностью изношенная теплосеть 

п.Мирный протяженностью 125 метров. В целях обеспечения 

бесперебойного водоснабжения заменен водопровод в д.Болотня 

60 м, д.Семиричи 100м,Узровье- 100м. В Д.Харитоновка, Добрая 

Корна, Семиричи и Ширковка благоустроены водоразборные 

колонки в количестве 10 штук. 

 ремонт дорог поселения проведен в п. Мирный, проложен 

асфальт 500 кв.м., проведен ремонт грунтовой дороги д. Д.Корна.  

 капитальный ремонт фасада административного здания п. 

Мирный. 
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Проведены также противопожарные мероприятия - приобретены 

пожарные колокола в количестве 8 шт., обустроены пирсы к пожарным 

водоемам - 4 шт.  

Обустройство кладбищ - произведена замена и покраска изгородей  

д. Д.Корна, п. Мирный, д. Семиричи, д. Меловое, д. Болотня, д. 

Соловьяновка, д. Козловчик. 

 

Обеспечение жильем детей-сирот  

 

Предоставление жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся 

без попечения родителей, лицам из их числа (от 18 лет и старше) сегодня 

является актуальной государственной проблемой. В настоящее время на 

жилищном учете в муниципальном  образовании  Клетнянского  района 

состоят 52 человека из вышеназванной категории граждан, возникло право на 

получения жилья – 36. 

Жилые помещения предоставляются детям-сиротам, состоящим в 

соответствии с законодательными актами Российской Федерации и Брянской 

области на жилищном учете в органах местного самоуправления, без учета 

состава семьи, однократно, по месту проживания на условиях договора 

специализированного жилого помещения (решение Клетнянского районного 

Совета народных Депутатов от 21. 01. 2013 года № 40-2). 

Для осуществления отдельных государственных полномочий Брянской 

области по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа в 2012 году 

Клетнянскому  муниципальному району было выделено  5,8 млн.  рублей, для 

покупки 7 жилых помещений по договорам социального найма.  В  2013 году 

были приобретены 8 жилых помещений в специализированный жилищный 

фонд для граждан данной категории  на сумму: 7 млн.рублей. 

На 2014 год на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот 

Клетнянского района запланированы средства в виде субвенции в размере 

10,6 млн. рублей, что позволит изменить в лучшую сторону ситуацию в 

сфере улучшения жилищных условий среди обозначенной категории граждан 

– 12 жилых помещений (исполнятся судебные решения). 
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Улучшение жилищных условий многодетных семей 

Количество семей, имеющих трех и более детей, проживающих на 

территории муниципального образования «Клетнянский муниципальный 

район» на 5 марта 2014г. – 128. 

В настоящее время 83 семьи изъявили желание на получение 

земельного участка в собственность бесплатно, согласно Закону Брянской 

области № 28-З от 11.04.2011г. «О бесплатном предоставлении многодетным 

семьям в собственность земельных участков в Брянской области», из них 44 

многодетных семьи уже реализовали право на получение земельных 

участков. На территории поселка созданы 3 новые улицы  (ул. Шурпо, ул. 

Войстроченко, ул. Крамаря) из вновь образованных земельных участков, 

которые поставлены на кадастровый учет, за счет средств, предоставленных 

администрацией района. Также выделены земельные участки в д. 

Строительная Слобода (1 уч.), по ул. Колхозная (1 уч.) и ул. Светлая (1 уч.) 

пгт. Клетня.  

Всего в 2012 году выделено 23 участка, в 2013 году –  20 участков, в 1 

квартале 2014 года – 1 участок. 

Данные земельные участки обеспечены линиями электропередач, 3 

участка обеспечены газом, 2 участка – дорогами с асфальтовым покрытием, 

на остальных участках грунтовые дороги.  

Площадь выделяемых земельных участков одной семье  составляет 

1500 кв.м. (15 соток). 

Количество семей, имеющих трех и боле детей, изъявивших желание 

на получение земельного участка, за вычетом получивших такие участки  –  

39, необходимая площадь земельных участков составляет 58,5 тыс. кв.м.  

В текущем году спланировано к передаче еще 10 земельных участков, 

также ведется работа по выявлению свободных земельных участков, которые 

в последующем будут поставлены на кадастровый учет и переданы 

многодетным семьям в собственность бесплатно. 

Причиной нестабильности молодых семей является отсутствие своего 

жилья. Эта проблема стоит остро и в Клетнянском районе. С заявлениями 

предоставить социальную выплату (субсидию) на приобретение или 

улучшение жилья в администрацию района обратились 31 семья. Социальная 

выплата предоставляется в рамках федеральной программы «Жилище» 

областной подпрограммы «Обеспечение жильём молодых семей на 2011-

2015 годы» и районной муниципальной программы «Развитие системы 

образования Клетнянского муниципального района на 2014-2016 гг.» планом 

мероприятий обеспечение жильем молодых семей Клетнянского района. 
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В 2013 году социальную выплату получили 2 молодые семьи нашего 

района. Темпы реализации программы, к сожалению, низкие по причине  

недостаточного  финансирования  программ на федеральном и региональном 

уровне.  По программе «Социальное развитие села» в отчетном году 

приобретен жилой дом площадью 107,8 кв.м.  в п. Мирный, общая сумма 

субсидии составила 373,9 тыс.руб., в т.ч. из федерального бюджета-201,9 

тыс.руб., из регионального-172 тыс.руб. 

В 2014 году планируется приобрести жилье для 1 многодетной семьи.  

Занятость населения 

По итогам 2013 года среднесписочная численность работников 

крупных и средних предприятий составила  1682 человек, меньше уровня 

2012 года на 8% , в том числе по отраслям: лесное хозяйство 144 человек 

больше  уровня 2012 года на 10%, обрабатывающие предприятия 154 

человек, меньше на 13%, образование 417 человек, меньше на 9%, 

здравоохранение и предоставление социальных услуг 418 человек, меньше на 

9%, предоставление коммунальных услуг 52 человек, меньше на 49%. 

Проблемным социальным вопросом остается и уровень доходов 

населения, в частности размер заработной платы. 

Среднемесячная зарплата по району за 2013 год составила  15254 руб., 

темп роста к соответствующему периоду прошлого года 134,9%. Сохраняется 

значительная дифференциация заработной  платы по видам экономической 

деятельности: от максимальной –25119 рублей в организациях строительной 

деятельности до минимальной – 8296 рублей по предприятиям 

обрабатывающих производств.  По образованию   заработная плата – 15638,6 

руб., темп роста 140,85 в т.ч. педработники школ  – 17123 руб., учителя – 

17501 руб.;  педработники дошкольных учреждений 17267руб.,  

педработники учреждений дополнительного образования – 17592.  

По учреждениям культуры 10782,6 руб., специалисты 11274,8 рублей. 

По здравоохранению средняя заработная плата сложилась в следующих 

размерах: - врачи – 30266,- средний медицинский персонал -14284, - 

младший медицинский персонал – 9290,- прочий – 12 127. Темп роста к 

уровню 2012 года составил 138,3%. 

Разрыв между наиболее высоким и наиболее низким уровнями оплаты 

труда по видам экономической деятельности составил 3 раза.  

Численность официально зарегистрированных безработных на 1 января 

2014 года составило 256 человек, уровень регистрируемой безработицы 2,5%. 

На отчетную дату имеется вакансии рабочих мест в количестве 166, всего в 

течение года поступило от работодателей 713 вакансий. 
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В сфере занятости населения в 2013 году оказано содействие в 

трудоустройстве 486 человека, направлено на профессиональное обучение 52 

человека, на общественные работы направлено 67 безработных. 

Психологическую поддержку получило 28 человек, социальную адаптацию – 

62 человека.  

Временной занятостью было охвачено 52 несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет. Заключено 9 договоров о временном 

трудоустройстве граждан, испытывающих трудности в поиске работы на 

сумму 96,1 тыс.руб. из областного бюджета, из муниципального бюджета – 

30 тыс. рублей, за счет средств работодателей – 57,9 тыс. рублей. В 2013 году 

центр занятости продолжал работу по профессиональной ориентации и 

психологической поддержке населения. Услуги по профориентации оказаны 

576 гражданам. 

В течение 2013 года центр занятости проводил работу по реализации 

Программы дополнительных мероприятий по содействию трудоустройству 

незанятых инвалидов, многодетных родителей, родителей, воспитывающих 

детей - инвалидов, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места в 

Брянской области. Центром занятости возмещены затраты на оборудование 

рабочих мест в сумме 132,4 тыс. рублей. В результате реализации программы 

центр занятости оказал содействие в трудоустройстве 2 незанятых 

инвалидов. 

Центр занятости работал в тесном контакте с руководителями 

предприятий, организаций, администрацией района. За 2013год работниками 

Центра было сделано 443 маркетинговых визитов на предприятия и в 

организации. С руководителями предприятий и организаций обсуждались  

вопросы содействия занятости молодежи,  организации профессионального 

обучения безработных граждан, а так же работников предприятий, создания 

дополнительных рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы: инвалидов, многодетных родителей, родителей 

воспитывающих детей - инвалидов.  

Субсидию на открытие собственного дела (в размере 60,0 тыс. рублей) 

получили 3 человека. 

Три года центр занятости района организует работу по 

профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности. В 2013 году в 

данном мероприятии приняли участие 2 женщины: 1 женщина направлена на 

переподготовку по изучению программы 1С предприятие (8 версия) в 

Брянский институт управления и бизнеса, 2-я на профподготовку по 
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профессии массажист в Брянский медицинский колледж.. Мероприятие 

направленно на повышение конкуренто-способности женщины на рынке 

труда и социальную адаптацию после выхода из отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет. 

Информация центра занятости о принимаемых мерах по обеспечению 

занятости инвалидов и женщин, имеющих несовершеннолетних детей, а 

также информация о реализации указов Президента Российской Федерации 

от 7 мая 2012 года №597 "О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики", № 606 "О мерах по реализации демографической 

политики Российской Федерации" размещена на информационных стендах 

центра занятости,  в отделе социальной защиты населения, территориальном 

подразделении Пенсионного Фонда, в администрациях сельских и 

городского поселения.  

 

Торговля и бытовое обслуживание 

Торговая сеть розничной торговли включает в себя 177 магазинов, за 

2013год открыто 11, закрыто 5 . Объем частных инвестиций по открытию 

новых торговых точек составил 9 млн.руб., за 2012 год- 2,4млн. руб.  На селе 

функционируют 52 торговых точек. За 2012 год обеспеченность торговыми 

площадями на одну тысячу жителей  увеличилась на 29 кв.м. и составила 

518кв.м. (норматив 245 кв.м) Оборот розничного товарооборота крупных и 

средних предприятий составил 240,8  млн.руб., темп роста 113,3 % к уровню 

2012 года, индекс физического объема 106,2%. Положительные результаты 

достигнуты в отчетном году Клетнянским Райпо. Объем товарооборота 

составил 33,9 млн.руб., темп роста к уровню 2012 года 115,1%, реализовано 

собственной продукции в объеме 10,9 млн.руб., темп роста 103,9%. Основной 

продукцией собственного производства являются хлеб и хлебо-булочные 

изделия(произведено 74 тонн),кондитерские изделия (произведено 13,1 

тонн),полуфабрикаты , колбаса домашняя, пельмени, квашеная капуста, 

моченые яблоки, огурцы и помидоры. Организация работает прибыльно, в 

отчетном году направлено инвестиций в основной капитал в сумме 849 

тыс.руб., в т.ч. приобретена газовая ярусная печь, три газовых плиты для 

столовой, переведены на газовое отопление магазин №1, столовая и 

кондитерский цех. Клетнянское Райпо ежегодный участник  областных 

ярмарок и районных мероприятий. 

Физические показатели по отрасли торговля свидетельствуют о 

динамичном развитии, однако качество и сервисное торговое обслуживание 

требует действий к улучшению. Ежегодно до 50 граждан обращаются за 

консультационной помощью по защите прав потребителей. 
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Формой выездной торговли в отчетном году было охвачено 38 

малочисленных населенных пунктов с общей численностью населения 1419 

человек. 

Услуги общественного питания субъектами малого 

предпринимательства предоставляются населению в 9 предприятиях, в 

которых имеется 208 посадочных мест. За 2013 год платных услуг населению 

оказано в объеме 30,9 млн.руб. со снижением к 2012 году на 32,7%. 

Количество предприятий бытового обслуживания составило 27, меньше на 2 

к уровню 2012 года. Объем бытовых услуг составил 8,1 млн.руб., темп роста 

к 2012 году 137,3%. 

Малое предпринимательство 

В 2013 году на территории района осуществляли экономическую 

деятельность 77 малых предприятий в форме юридических лиц и 335 

индивидуальных предпринимателей. Всего в малом и среднем 

предпринимательстве района в 2013 году занято более 2,8 тыс. человек 

(53,5% от численности занятых в экономике района).  

Одним из основных положительных результатов деятельности малого 

и среднего бизнеса является открытие новых рабочих мест. В 2013 году 

субъектами малого бизнеса открыто 153 новых рабочих мест, больше уровня 

2012 года на 40. 

В феврале 2013 года внесено изменение в постановление  

администрации Клетнянского района от 13.07. 2011 г. № 540 об утверждении 

районной целевой программы «Поддержка малого и среднего 

предпринимательства в Клетнянском районе на 2011-2013 годы» в части 

определения в 2013 году объема финансирования в сумме 100 тыс. руб. для 

поддержки начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства 

в виде грантов (безвозмездных субсидий на создание объектов 

инфраструктуры, на приобретение оборудования, специальной техники, 

агрегатов и комплексов).  

В декабре 2013 года на конкурсной основе администрацией района в 

рамках государственной поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства были привлечены субсидии из федерального бюджета 

в сумме 1120 тыс.руб. и из областного бюджета в сумме 280 тыс.руб. В 

результате проведенного конкурсного отбора субъектов малого и среднего 

предпринимательства Клетнянского района грантовую поддержку получили 

всего 6 субъектов малого предпринимательства, в том числе в форме малых 

предприятий - юридических лиц-2, в форме ИП-4. Общая сумма инвестиций 
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по бизнес-планам получателей грантов планируется в размере 6,5 млн.руб., 

из них бюджетные инвестиции 1,5 млн.руб. (23%). В результате реализации 

бизнес - проектов планируется создание новых рабочих мест в количестве 79, 

сумма дополнительных налогов 1,7 млн.руб., в т.ч. в местный бюджет 625 

тыс.руб.  

Постановлением администрации Клетнянского района  от 28.02. 2014 г. 

№ 111 утверждена новая районная целевая программа «Развитие малого и 

среднего предпринимательства в Клетнянском районе Брянской области» 

(2014-2016 годы), которая направлена на создание возможностей для 

развития малого и среднего предпринимательства. Она предусматривает 

проработку целевых начал государственной и муниципальной  поддержки 

малых предприятий с использованием принципа «от достигнутого» и 

использования позитивных результатов предыдущих основных мероприятий 

поддержки и развития малого предпринимательства в районе. 

 

Образование 

Достигнутые позитивные изменения в ходе реализации национального 

проекта «Образование», комплексного проекта модернизации образования 

позволили существенно повысить потенциал муниципальной системы 

образования.  

Сегодня в Клетнянском муниципальном районе есть все условия для 

получения качественного образования: совершенствуются учебные 

программы, внедряются современные информационные технологии, 

улучшается материально – техническая база. 

Начало учебного года совпала с важнейшим для российского 

образования событием: реализация нового закона «Об образовании в РФ», 

который должен стать главным инструментом реализации стратегических 

инициатив по развитию системы образования.  

Приоритетом развития образования является обеспечение доступности 

качественного образования для всех слоев населения независимо от места 

проживания и доходов семьи.  

Дошкольное образование. 

В системе дошкольного образования Клетнянского района  2 детских 

сада в п. Клетня, группа детского сада в МБОУ СОШ п. Мирный, группа 

кратковременного пребывания дошкольников в МБОУ СОШ с. Лутна. 

Детские сады посещают 450 детей. Не посещают ДОУ 160 детей с 2 до 7 лет, 

наблюдается потребность в обеспечении местами. Поэтому с 1 сентября 
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2013г. был проведен набор детей в Центр медико-психолого социального 

сопровождения детей для подготовки 6 леток к школе. В течение года 10 

человек посещали данную группу и кроме этого с ноября 2012 г. ведется 

строительство нового детского сада на 155 мест. Предварительно 

планируется открыть данное учреждение во втором квартале 2014 г. 

В дошкольных образовательных учреждениях работают 74 

педагогических работников. Все сады полностью обеспечены 

педагогическими кадрами.   

 

Общее образование. 

В 2012/2013 учебном году систему общего образования   Клетнянского 

муниципального района представляли 8 общеобразовательных учреждения. 

На развитие сети общеобразовательных учреждений оказывают 

влияние демографические процессы и  движение контингента обучающихся 

по классам. Общий контингент обучающихся в общеобразовательных 

учреждениях в 2012/2013 учебном году составил 1664 чел. В 2013-2014 

учебном году в школы района  пришло 150 первоклассников, что составило 

102,7% к уровню прошлого учебного года. Наполняемость классов в  

среднем по району составляет 7,8 учащихся.   

Одной из главных задач обеспечения общедоступного и качественного 

образования обучающихся в малочисленных и отдаленных сельских 

населенных пунктах, остается организация ежедневного подвоза школьников 

к месту обучения. Организован ежедневный подвоз  более 100 обучающихся 

в 5 школах района. 

В 2012/2013 учебном году  продолжалось внедрение государственного 

федерального образовательного стандарта начального общего образования.  

Учащиеся 1-3 классов получили комплекты бесплатных учебников. 

В этом месяце в 7 школ поступили из средств модернизации общего 

образования комплекты компьютерного оборудования.   

В связи с переходом системы образования на новые федеральные 

стандарты учитель образовательного учреждения должен в обязательном 

порядке подтвердить свою квалификационную категорию или приобрести 

новую категорию. В  образовательных учреждениях района в 2012\13гг. 

прошли аттестацию  90 педагогов. 
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Благодаря модернизации образования курсовую подготовку в этом году 

прошли: 

1. Учителя немецкого языка – 25 чел., МХК – 27 чел., информатики 

и физики-25 чел.; 

2. курсы по использованию электронных образовательных ресурсов 

– 20 чел., 

В последние годы сложилась система моральной и материальной  

поддержки учительства.  

Организация, подготовка и проведение профессиональных 

педагогических конкурсов в районе – многолетняя традиция. В 2012-2013 

учебном году проведен районный конкурс «Самый классный классный - 

2013», в котором приняли участие  9 лучших классных руководителей щкол 

района. В областном конкурсе «Учитель года - 2013» достойно представила 

Клетнянский район Новожеева Елена Николаевна, учитель истории и 

обществознания МБОУ СОШ № 2 п. Клетня. 

2012-2013 учебный год завершили 1664 учащихся. Закончили 

учебный год   на «4» и «5» - 611уч-ся. Качество знаний по району составило 

42,8% . 

По итогам года 12 выпускникам 9-х классов вручены аттестаты об 

основном общем образовании с отличием. 8 выпускников 11-х классов 

получили аттестаты о среднем /полном / общем образовании с золотым 

тиснением и награждены золотыми медалями «За особые успехи в учении, 14 

-  получили аттестаты о среднем /полном / общем образовании с серебряным 

тиснением и награждены серебряными медалями «За особые успехи в 

учении». 

Учебный год в 9-х классах района завершили 146 выпускников. Из 

них: на «4 и 5» - 53. Качество знаний составило 36,5 %. 

В 2012-2013 учебном году все выпускники 9-х классов школ 

участвовали в проведении выпускных экзаменов в форме ГИА. Все учащиеся 

успешно справились с предложенными заданиями (3 учащихся пересдавали 

экзамен).  

Учебный год в 11-х  классах завершили 114 выпускников. Из них: на «4 

и 5» - 69 учащихся. Качество знаний по 11 классам составило 52,6 %. 

Успеваемость по району на конец учебного года составила 99,7%. 

Одним из показателей качества образования являются итоги Единого 

государственного экзамена: ЕГЭ – основной способ проверки качества 

образования. По-разному можно относиться к ЕГЭ: отвергать, критиковать 

качество контрольно-измерительных материалов или саму идею и способы ее 

реализации. Но, согласитесь, уважаемые коллеги, каждая школа и каждый 
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учитель нуждаются во «взгляде со стороны», в некой внешней экспертной 

оценке своей деятельности. 

Одновременно с реализацией стандарта общего образования должна 

быть выстроена разветвлённая система поиска и поддержки талантливых 

детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления 

личности.  

В целях реализации программы по модернизацию образования и в 

связи с подготовкой образовательных учреждений к новому учебному году 

были выполнены  следующие мероприятия: 

1. Из районного бюджета на проведение ремонтных работ выделено 

1353,8 тыс. руб. (954, 2 тыс. – ремонт  крыши МБОУ СОШ №1, 100тыс. 

- ремонт лестничной клетки в МБОУ СОШ№2, 200тыс. текущий 

ремонт  здания Центр детского творчества, 99, 6 тыс. руб. ремонт 

стадиона МБОУ СОШ №1); 

2. Приобретена школьная мебель на сумму 198,7 тыс. руб. 

(компьютерные столы и парты для начальных классов); 

3. 1273,7 тыс. руб. – по программе модернизации произведн текущий 

ремонт здания МБОУ СОШ №3 (в том числе 63,6 тыс. руб. – средства 

районного бюджета) – замена окон, утепление стен и ремонт стен 

здания, ремонт крыльца; 

4. приобретено 2 школьных автобуса ПАЗ на 22 мест для СОШ №3 п. 

Клетня и МБОУ СОШ с. Мужиново 

5. По программе «Безопасность образовательного учреждения» 

произведена режимная наладка котлов – 101,7 тыс. руб. Котельные к 

новому учебному году готовы на 100% 

6. Приобретены для всех школ района огнетушители на сумму 19,8 тыс. 

руб. 

7. Приобретен газовый котел для МБОУ СОШ с. Акуличи – 68,7 тыс. руб. 

8. Производится оплата страхования газовых котельных на сумму – 303,7 

тыс. руб.; 

9. В Клетнянском районе 7 школьных автобусов, на всех установлена 

система ГЛОНАСС (том числе в этом году на сумму 24 тыс. руб.) 

предписаний по устранению нарушений по маршрутам следования 

данных автобусов не было; 

10.  Педагогичесие кадры укомплектованы по школам на 100%. 

11.  Строительство новых беседок в детских садах «Радуга» и «Журавлик» 

12. Проведение предметных  олимпиад школьников – 5 тыс. руб.; 

13. поощрение одаренных детей, выплата именных стипендий –  52 тыс. 

руб. В этом году именную стипендию получают 10 учащихся по 300 
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руб. с января по сентябрь месяц и вручение памятных серебряных 

медалей выпускникам медалистам 25 тыс. руб.; 

14.  Поощрение учащихся проявивших себя в спорте – 50 тыс. руб.; 

15.  Поддержка педагогических коллективов – 100 тыс. руб. (августовское 

совещание); 

16.  проведение летних оздоровительных лагерей – 15 тыс. руб.; 

17.  трудоустройство несовершеннолетних в летний период – 30 тыс. руб. 

(52 человека); 

18.  приобретение наркотестов для проведения анонимного медицинского 

тестирования учащихся – 40 тыс. руб. 

Большое внимание уделялось в отчетном году заработной плате 

учителей. Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений с учетом выплаченной компенсации на 

обеспечение книгоиздательской продукцией и компенсация расходов на 

предоставление мер социальной поддержки по оплате коммунальных 

помещений с отоплением и освещением (по факту потребления – 100 %) за 

2013 год составила 17267 руб., средняя заработная плата в общем 

образовании за 2013 год по Клетнянскому району составила – 15522 руб. 

В 2014 году планируем сохранить среднюю заработную плату 

педагогических работников дошкольного образования на уровне 2013 года. 

На 01.03. 2014 г. средняя заработная плата педагогических работников 

по общеобразовательным учреждениям составила  - 18909,30; по дошколь-

ным образовательным учреждениям – 15354,70; по дополнительному 

образованию детей – 16566,20. 

На основании приказа Департамента образования и науки Брянской 

области  в районе была проведена подготовительная работа по организации 

отдыха, труда и занятости учащихся в летний период. 

Управлением образования было заключено   соглашение с  комитетом по 

молодежной политике и спорту о финансировании питания детей и 

подростков в оздоровительных лагерях на  330 человек, с районным центром 

занятости населения - договор о временном трудоустройстве учащихся  школ 

района в количестве  52 человек.  

На базе 6 общеобразовательных школ в начале июня была организована 

работа оздоровительных лагерей с общим охватом   330 учащихся (МОУ 

СОШ №1, МОУ СОШ №2, МОУ СОШ №3, МОУ СОШ с. Лутна, МОУ СОШ 

д. Болотня, МОУ СОШ п. Мирный). В оздоровительных лагерях были 

организованы профильные смены и отряды эколого-биологического,  

художественно – эстетического, декоративно – прикладного, спортивно-

оздоровительного, военно-патриотического направления, школа актива.  
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Кроме оздоровительных лагерей с дневным пребыванием на базе учреждений 

образования работали  ремонтно – строительные бригады, бригады по 

благоустройству и озеленению, учебно-производственные бригады. Ими 

выполнены значительные объемы работ по подготовке учебных заведений к 

новому учебному году. 40 из 52 школьников работали в школах по договору 

с ЦЗН и 12 учащихся на предприятиях Клетнянского района. На эти цели 

было израсходовано – 30 тыс. районного бюджета. 90 тыс. областного 

бюджета и 60 тыс. – средства предпринимателей. 

Большая работа была проведена в образовательных школах в рамках 

усовершенствования воспитательного процесса. 

Большая работа была проведена в образовательных школах в рамках 

усовершенствования воспитательного процесса. 

Сегодня дополнительно образование рассматривается как 

неотъемлемая составная часть образовательного процесса. Система 

дополнительного образования района включает 2 учреждения 

дополнительного образования, что предоставляет возможность обучающимся 

заниматься разными видами деятельности по различным направлениям. А 

главное — в условиях дополнительного образования дети развивают свой 

творческий потенциал,     получают возможность полноценной организации 

свободного времени.  Охват кружковой работой, объединениями составил 

83%. 

В творческих объединениях Центра детского творчества обучалось в 

прошлом учебном году 290 учащихся. Работа в Центра проводилась по 3 

направлениям: научно-техническое, художественно-эстетическое, 

декоративно- прикладное.  В рамках ФГОС для 1 классов поселковых школ  

продолжили работу такие творческие объединения как «Волшебная 

ленточка». «Фантазия», «Чудесная мастерская», «Бисеринка». В этом году  

мы постараемся в корне изменить подход к дополнительному образованию.  

В целях расширения рамок предоставления муниципальной услуги по 

дополнительному образованию 2 учреждения доп. образования были 

объединены в одно ДШИ  и ЦДТ. Это даст возможность увеличить сеть 

кружковой работы. Преподаватели ДШИ буду давать уроки мастерства не 

только учащимся городских школ, но и буду выезжать в сельские школы. 

Надеемся что такая форма работы удовлетворит потребности детей в 

получении дополнительного образования.   

Большое внимание администрация района, РУО уделяет развитию 

спорта в районе.  Ежегодно в спортивных соревнованиях участвуют до 80% 

учащихся. В Клетнянском районе для спортивного досуга  молодёжь до 18 

лет может рассчитывать пока на возможности ДЮСШ и спортивные залы 
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образовательных учреждений. В ДЮСШ занимается 214 учащихся с 8 до 17 

лет. В настоящий момент Клетняская детско-юношеская спортивная школа 

расположена в здании бывшего кинотеатра, и не удовлетворяет потребностям 

населения в занятиях спортом.   Пропускная способность ДЮСШ маленькая: 

спортивный зал занят ежедневно тренировками воспитанников ДЮСШ до 

21.00. 

В районе много лет эффективно и плодотворно работает специальная 

/коррекционная/ школа-интернат, где обучаются дети из 7 районов области.  

В интернате созданы все условия для социально-психологической 

адаптации воспитанников к жизни. Кроме знаний по общеобразовательным 

предметам учащиеся получают и допрофессиональную подготовку по 

четырем профилям: обувное, швейное, столярное и штукатурно-малярное 

дело.  

Представленные в отчёте данные показывают, что в ходе работы по 

реализации комплексного проекта образования в целом и задач учебного года 

получены следующие положительные результаты: 

 возросли расходы муниципального бюджета на развитие системы 

образование; 

 увеличен охват детей дошкольным образованием; 

 созданы условия для дополнительного образования детей, достигнут 

высокий охват дополнительным образованием; 

 достигнута положительная динамика результатов обучения в общем 

образовании; 

 динамично развивается система повышения квалификации педагогов; 

 расширяется общественное участие в управлении качеством 

образования. 

Но вместе с тем имеются существенные проблемы: 

 недостаточная мощность сети муниципальных дошкольных 

учреждений для обеспечения государственных гарантий доступности 

дошкольного образования; 

 старение педагогических кадров, отсутствие притока молодых 

специалистов. 

Главная общая задача – способствовать качественному изменению 

образования в соответствии с требованиями времени. И нам есть для кого и с 

кем работать. В нашем районе сосредоточен огромный интеллектуальный 

потенциал. 
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Культура 

На территории района Клетнянского муниципального образования 

функционирует:  

 Культурно - досуговых учреждений (КДУ) всего - 25, 

 Количество КДУ - являющиеся юридическими лицами - 6, 

 Количество КДУ - филиалов, структурны подразделений - 19, 

 Из общего количества КДУ-МБУК «Центр Народной Культуры и 

Досуга», 

 Сельских Домов культуры - 5 

 Сельских клубов - 19. 

В отрасли культуры работает 46 штатных работников.  

В 2013 году проведено 3,4 тыс.  массовых мероприятий, посетило 

которые 228,2 тыс. человек. 

Поступило в 2013 году в сферу культуры на финансирование 10,4 млн. 

руб., из которых от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности 492 тыс.руб. 

Учреждения культуры проводят мероприятия ко всем праздникам, в 

сотрудничестве со школами, властными структурами. Принимают 

непосредственное участие как на местах так и во всех районных 

государственно значимых мероприятиях: Масленница, Светлая Седьмица, 

Дню Победы, Дню поселка. 

ЦНКиД в 2013 году принял участие в смотре «Солдаты войны, против 

войны» в г.Жуковка, фольклорный коллектив выступал на празднике 

«Медовый спас» в пос. Салынь Дубровского р-на, принимали участие в 

Свенской ярмарке и проводимых на ней конкурсах «Деснянская краса» и 

конкурсе на лучшую картину из овощей. Театральный коллектив ЦНКиД 

получил диплом лауреата на празднике, посвященном творчеству А.К. 

Толстого, который проводился в усадьбе писателя в пос. Красный Рог, 

Почепского р-на. Вокальная группа народного хора, получила диплом 

лауреата за участие в конкурсе «Военная частушка» на празднике, 

посвященном Дню освобождения Брянщины от немецко-фашистских 

захватчиков в г.Брянске. Приняли участие в организации оформления и 

работы Клетнянского подворья на Партизанской поляне 17 сентября.   

Библиотечные услуги оказываются 21 стационарная библиотека: 

Межпоселенческая центральная библиотека, детская библиотека и 19 

сельских библиотек. Услугами библиотек в 2013 году воспользовалось 9086 

человек, что составляет 53,4 % от числа жителей. Общий фонд библиотек 

составляет 126 222 экз. В течение года прошло 8 заседаний клуба «Надежда» 
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по различной тематике. Участники - слабослышащие и слепые жители 

Клетнянского района. 

 

Демография 

Демографическая ситуация характеризуется естественной и 

миграционной убылью населения района. 

На 1 января 2014 года численность населения района составила 19298 

человек, меньше аналогичного уровня 2012 года на 254человека. За январь-

декабрь отчетного года родилось 180 детей, меньше аналогичного уровня 

прошлого года на 18, умерло 298 человек, меньше аналогичного уровня 

прошлого года на 40 человек. Естественная убыль населения составила 118 

человек. В отчетном периоде 2013 года заключено 138 браков, меньше 

аналогичного периода 2012 года на 7, разводов 72, меньше на 18. 

В отчетном периоде прибыло в район 571 человек, в т. ч. в поселок 386, 

в сельские населенные пункты -185, убыло из района 707 человек, в т.ч. из 

поселка Клетня  392 человека, из села -315. В общем показателе наблюдается 

миграционная убыль в количестве 136 человек, в т.ч. по поселку 6 человек, 

по селу 130 человек.  

На реализацию целевой районной программы «Демографическое 

развитие Клетнянского района 2013-2015гг.» в 2013г. было направлено из 

районного бюджета 320,8 тыс.руб., больше уровня 2012 года на 15,5 тыс. руб. 

Профинансированы следующие мероприятия: выплачена материальная 

помощь при рождении детей -170 тыс.руб., на чествование золотых и 

бриллиантовых юбилеев свадеб -30 тыс.руб., на проведение праздников Дня 

матери и отца, праздника семьи, любви и верности - 50тыс.руб, чествование 

юбиляров 90-95 лет-20,8 тыс.руб., досуга пожилых людей-30 тыс.руб., 

фестиваля семейного художественного творчества - 5тыс.руб., на 

мероприятия по противодействию наркотикам -15 тыс.руб.  

Управлением социальной защиты населения Клетнянского района за 

2013 год выдано 40 сертификатов на выплату материнских капиталов при 

рождении третьего и последующих детей из средств областного бюджета в 

размере 50 тыс.руб.на одного ребенка. 

Управлением Пенсионного фонда РФ в Клетнянском районе на 

распоряжение федеральным материнским капиталом принято 111 заявлений 

от матерей, больше уровня 2012 года на 23. Реализовали свое право 79 семей 

на улучшение жилищных условий, 29 семей на погашение кредитов, 3 семьи 

на образование детей. Всего выплачено материнских капиталов в сумме 34 

млн.руб., больше уровня 2012 года на 9,9 млн.руб.  
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Здравоохранение 

 

Медицинская помощь населению Клетнянского района осуществляется 

в центральной районной больнице, где развернуты стационар на 153 койки, в 

том числе с круглосуточным пребыванием 88 и 65 в форме дневного 

стационара, поликлиника на 350 посещений в смену, детская поликлиника на 

50 посещений в смену, в 3-х врачебных амбулаториях с офисом врача общей 

практики, которые расположены в с. Лутна, в п. Мирный, в с. Акуличи, на 20 

фельдшерско-акушерских пунктах. 

Медицинскую помощь оказывают в районе 27 врачей, 167 средних 

медработников. Население района обслуживают 6 терапевтических участков, 

3 участка врача общей практики и 4 педиатрических участка. 

Скорая медицинская помощь оказывается отделением скорой помощи в 

составе 2-х бригад фельдшеров, которые обслуживают весь район. 

Врачебные амбулатории с офисом врача общей практики обслуживают  

более 6 тысяч человек.  

В 2013 году в районную больницу прибыло два врача - участковый 

терапевт, стоматолог. В отчетном году для врача - участкового терапевта 

приобретена квартира за счет районного бюджета в сумме 750 тыс.руб. 

Однако остается проблема отсутствия врачей узких специальностей. На 

начало текущего года имеется 10 вакансий врачей: эндокринолог, фтизиатр, 

педиатр, два терапевта, стоматолог, ортопед, невролог, врач общей практики, 

хирург, врач-отоларинголог. 

Администрацией ГБУЗ «Клетнянской ЦРБ» в отчетном году  

проведены мероприятия по оптимизации расходов: 

1. В целях улучшения медицинского обслуживания населения была 

проведена реструктуризация круглосуточного стационара. В сравнении 

с 2012 годом коечный фонд ЦРБ по круглосуточному стационару 

уменьшился на 25 коек, в целях оказания медицинской помощи в две 

смены увеличен дневной стационар на 25 коек. Всего дневной 

стационар имеет 65 коек, стационар с круглосуточным пребыванием 88 

коек. 

2. Оптимизация штатной численности: 

3. В 2012 году штатная численность составляла 363,25 ставок из них: 

 Врачи – 61,0 

 Средний медицинский персонал – 173,25 

 Младший медицинский персонал – 71,5 

 Прочий – 57,5. 
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В целях оптимизации и высвобождения денежных средств на 

увеличение заработной платы проведено сокращение штатной численности, 

сокращено 23,5 ставок младшего персонала, в результате штатная 

численность в 2013 году составила 336,75 ставок: В 2014 году мероприятия 

по оптимизации продолжаются. 

 

Сегодня перед нами стоят задачи по наращиванию темпов 

результативной и качественной  работы по решению вопросов местного 

значения. Мы понимаем, что от результатов нашей работы на местах, во 

многом  зависит уровень и  качество жизни населения, уровень доверия 

органам власти. 

 

Основные задачи администрации района в 2014 году: 

 

1. Администрации района создать рабочую группу по разработке 

комплексной программы социально-экономического развития района 

на 2015-2019 годы. 

2. Администрации района совместно с администрациями поселений 

неукоснительно обеспечивать участие в реализации федеральных и 

региональных адресных программах, иных программах и конкурсных 

отборах, направленных на привлечение финансовых средств в 

экономику района. 

3. Администрации района совместно с администрациями поселений 

проработать способы регулирования инвестиционных ресурсов на 

территории района - предоставления налоговых льгот по местным 

налогам и гарантий залогового фонда для создания благоприятных 

условий инвестиционного климата и привлечения инвесторов в 

экономику района. 

4. Стимулирование развития малого бизнеса, как наиболее динамично 

развивающегося сектора экономики. 

5.  Проведение совещаний по итогам работы с руководителями 

хозяйствующих субъектов по основным отраслям экономики по 

полугодиям. 

 


